COMUNE DI POVIéLIO

PROVINCIA D1 REGGIO EMILIA 2

' SETTORE AMMINISTRATIVO/CULTURA
Determinazione N. 418 del 29/10/2009

Oggetto:

ASSEGNAZIONE DI N. 2 INCARICHI PER VISITE GUIDATE C/O MUSEQ DELLA TERRMARA DI -
POVIGLIO - IMPEGNO DI SPESA

IL. RESPONSABILE DEL SETTORE

Visto l'art 151 ¢ 4 del D.LGS 267/00;

Accertato che la proposta ha ottenuto il visto di regolarita’ contabile attestante la copertura finanziaria ai
sensi dell'Att.151, comma 4 del D LGS 267 del 18 08.2000

DETERMINA

Di trasformare la proposta di cui in allegato, in determinazione.

IL RESPONSABILE HI SETTORE

" CERIIFICATO DI PUBBLICAZIONE

+ Copia della presente determinazione viene pubblicata in elenco mediante affissione all'Albo pretorio del
Comune in data odierna per rimanervi quindici giorni consecutivi
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COMUNE DI POVIGLIO

PRO_VINCIA DIREGGIO EMILIA

Proposta di Determina

#

Oggetto ASSEGNAZIONE DI N, 2 INCARICHI PER VISITE GUIDATE C/O MUSEQ DELLA
 TERRMARA DI POVIGLIO - IMPEGNO DI SPESA ~ '

N IL SEGRETARIO GENERALE

PREMESSO che da alcuni anni 'Assessorato alla Cultura propone attivita didattiche presso ii Museo
della Terramara Santa Rosa di Poviglio, che si realizzano attraverso esperienze df laboratorio dove
vengono affrontate tematiche inerenti. le principali attivita artigianali sviluppatesi sul nostro territorio
durante 'eta del Bronzo, quali la lavorazione della creta e la tessitura; o

RICHIAMATA la deliberazione di Giunta Comunale n 7/2009, immediatamente esequibile, con la
quale sono stati stabiliti presupposti, criteri e limiti per laffidamento degli incarichi di collaborazione
autonoma, sulla base della normativa prevista dafla L. 133/2008: '

VISTO il Digs. vo n. 165/2001, cosi come modificato dalla suindicata legge finanziaria, in base al
quale it conferimento degli incarichi, in questo caso di collaboraziche esterna, prevista dallart 110
comma 6 del Digs.vo n. 267/2000, pud essere disposto solo nei confronti di soggetti in possesso di
particolare e comprovata specializzazione universitaria:

DATO ATTO CHE in base ai diversi pareri , da ultimo, in base alla circolare del Dipartimento della
Funzione Pubblica n 2 dell't1 marzo 2008, il requisitc minimo in guestione & soddisfatio con il
possesso della laurea magistrale o altro titolo equivalente; :

DATO . ATTO CHE tali attivita rientrano nelle competenze atfribuite  dall'ordinamento
dell Amministrazione, che i conferimenti degli incarichi sono stati autorizzati dal Consiglio Comunale
con delibera n. 5/2009 di approvazione del programma per il conferimento di .incarichi di
collaborazione autonome, e che [o svolgimento delle stesse costituisce un obiettivo costante e

ripetuto dellamministrazione comunale fin dal giorno dellistituzione del Museo stesso;’

RAVVISATA Timpossibilita oggettiva di espletare tali funzioni mediante Iutilizzo di risorse umane
presenti allinterno delforganico dellEnte, non essendo presenti figure professionali munite dei
requisiti idonei allo svolgimento di tali funzioni:

VISTA la pubblicazione delavviso pubblico per i conferimento di n 2 incarichi di collaboratore
museale per attivita didattiche presso il settore cuitura — Muses della Terramara, pubblicata in
oftemperanza alla legge 244/07 (finanziaria 2008) ed in generale al principio di trasparenza, sul sito
web del Comune di Poviglio, come da disposizione della Determina n 383 del 30 settembre 2009;

PRESO ATTO della necessaria copertura finanziaria per l'espletamento dei 2 incarichi, pari a euro
4.443,00 complessivi, disposta dalla Det. 383 del 30/09/09:

VISTO lestratto di verbate redatto in data 14 oftobre 2009 nel guale la commissione valutativa
riunitasi per Faffidamento di n 2 incarichi, ha stabilito di affidare tali incarichi alla dott ssa Giulia
Rebonato e alla dott ssa Dalia Gasparini, perché in possesso dei requisiti e dei titoli necessari
disposti neli'articolato del’ Avviso Pubblico:




VIST!

Lo Statuto Comunale;

Gliartt. 110 comma 6, 183 e 191 det D Lgs 267 del 18 agos’[o 2000

Fart 7 comma 6 del Digs vo n. 165/2001:

fa legge 133/2008;

il Regolamento comunale sullordmamento degli uffici e ser\nzn integrato con delibera di

giunta n. 7/2009;

U

DETERMINA -

DI AFFIDARE i 2 incarichi di collaboratore per attivitd didattiche museaii presso il settore culiura -
museo della Terramara Santa Rosa di Powgllo alla Dott.ssa Gluha Reborato, e alla Dot ssa Dalla

Gas parmr

DI DISPORRE relativo contratio di collaborazione autonoma, per la Dott.ssa Giulia Rebonato e per la
Dott.ssa Dalia Gasparini, secondc un compenso orario pari a 14,81 euro, comprensivo di oneri
previdenziali, per un totale di euro 2221,50 per ogni incarico, corrisporidenti ad un maonte ore
complessivo part a 150 ore a incarico, come disposto sulf Avviso Pubblico;

Dl DISPORRE a modifica di quanto espresso nell'avviso pubblica di gara, la decorrenza dellincarico
dal 2 novembre 2009 al 30 giugno 2010, ner malivi tecnico — amministrativi.



"COMUNE DI POVIGLIO_‘ |

PROVINCIA DI REGGIO EMILIA
VIAVERDI,1 C.A.P. 42028
TEL 0522/966811 FAX 0522/960152

Estratto di verbale

Oggi, mercoledl 14 ottobre 2009 alle ore 10 00 presso ia Sede Municipale,

secondo le disposizioni dell’ Avviso pubblico per il conferimento di n. 2 incarichi di collaboratore

per attivitd didattiche presso il seftore cultura — Musco defla Terramara S. Rosa di Poviglio, if

Responsabile Settere Cultura Dott ssa Valeria Montanari, avendo costatato che presso la sede

Municipale di Poviglio sono pervenute n. 3 domande per 1’ammissione all’incarico ha valutato che

fosse opportuno istituire una commissione vahutativa; Ty

- ha altresi valutato di invitare a presiedere tale commissione-il prof, Mauro Cremaschi, Coodirettore
Scientifico degli Scavi nella Terramara Santa Rosa di Poviglio, per una valutazione tecnica dei
curiicola pervenuti e delle osservazioni iilevate, .

- ha invitato a far parte di suddetta commissione anche il dr Antonino Lembo, in qualita di segretario

generale del Comune di Poviglio

E” stata pertanto istituita la commissione valutativa, per stabilire I’affidamento di n 2 incarichi come da
schema di avviso pubblico, redatto in base al regolamento approvato con Delibera di Giunta Comunale n.

7/09.

La commissione ha valutato n 3 domande pervenute; per I'ammissione alla procedura comparativa per i
conferimento di n 2 incarichi di collaboratole per attivita didattiche presso il Settore cultura Museo
Teraramata S Rosa di Poviglio

La Commissione si perita di valutare j requisiti di ammissione per il conferimento dei 2 incarichi, cosi come
specificati sull’ Avviso pubblico, ovvero: ‘ o

1) Possesso della laurea in conservazione dei beni culturali ad indirizzo archeologico, o tiioli
equipollenti, quale livello minimo di specializzazione; '

- eventuale possesso di incarichi di docenza presso universita;

- eventuale quantita e qualitd di pubblicazioni sulla matetia oggetto dell’incarico;

- corsi di aggiornamento docurnentati;

2) Espetienza professionale

a) Aver maturato esperienza di almeno due anni anche non consecutivi in uno dei

seguenti ambiti:

- didattica museale, comprovata da confratti di lavoro subetdinato, consulenza o collabor azione, nella
materia per la quale si presenta domanda;

- attivita lavorativa, anche autonoma, comprovata mediante contratti di lavoro o la

dimostiazione dell’esercizio della professione, nell’ambito della materia stessa; _

3) godimento dei diritti civili e politici; non aver riportato sentenza di condanna passata in giudicato o
decreto penale di condanna divenuto irrevocabile, oppute sentenza di applicazione della pena su tichiesta, ai
sensi dell’art 444 del codice di procedura penale, per reati gravi in danno dello Stato o della comunifa che
incidono sulla moalitd professionale o nei cui confronti & stata applicata la sanzione interdittiva di cui all’azt,
9, comma 2, lettera c), del decreto legislativo dell’8 giugno 2001, & 231 o altra sanzione che comporta il
divieto di contrarze con la pubblica amministrazione

Si prendono in esame i requisiti di arnmissione per ciascun candidato:

Dott ssa FRANCESCA CASONL,




al titolo 1

-in possesso del titolo di laurea richiesto
-Nessuna docenza universitaria

-Nessuna pubblicazione

-Nessun coiso di agglomamento : o
Al titolo 2, dichiarata espenenza didattica museale c/o Museo Fondazione “Un Paese” di Luzzara (RE), per

I’a.8 2007/08 per 10 mesi, di cui 3 mesi, come si desume da CV, in stage;
Circa D’attivitd lavorativa, oltie all’esperienza suddetta, viene dichiarata attivita di collaboramone c/o la

Fondazione Magnani Rocca (PR) per ’espletamento di servizi museali, quah custodia, vigilanza, biglietteria,
informazioni al pubblico, e visite guidate alla collezione petmanente per 6 mesi;
Al titolo 3 verifica positiva come da autodichiarazione firmata

Dott ssa DALIA GASPARINI;

al titolo 1

- in possesso titolo di laurea richiesto
- Nessuna docenza universitatia

- Nessuna pubblicazione

- Nessun corso di aggiornamento

Al titolo 2, dichiarata esperienza di didattica museale ¢/o il Museo della Terramara di Poviglio (RE), per anni

2 e 6 mesi; .
Circa I’attivita lavomtwa oltre all’esperienza suddetta, viene dichiatata un’attivita di operatore turistico e

archeologa professionista pér una durata di 53 mesi lavorativi, pati a 4 anni e 5 mesi;
Al titolo 3 verifica positiva come da sutedichiarazione firmata.

Dott ssa GIULIA REBONATO,

al titolo 1

- in possesso di titolo d laurea richiesto.

- Attivita di didattica universitaria (c¢/o Univ. di Parma 2005/06)
- Nessuna pubblicazione

- Corso di aggiornamento: SI
Alftitolo 2, dichiarata esperienza di didattica museale c/o il Museo della Terramara di Poviglio (RE), per anni

2 e 6 mesi; presso il Museo di Scienze e storia naturale di Verona per 1 mese;

Circa [attivitd lavorativa, oltre alP’esperienza suddetta, viene dichiarata un’aftivitd di archeologa
professionista per una durata di 48 mesi lavorativi, pari a 4 anni; :
Al titolo 3 verifica positiva come da autodichiarazione firmata

La commissione sulla base deéll’esame dei cwiricola constata che nel caso della Dott ssa Dalia Gaspatini e

Giulia Rebonato su531stono i Requisiti di ammissione previsti dall’ Avviso pubblice.

Nel ¢aso invece della Dott.ssa Prancesca Casoni, anche con51derand0 nell’attmta lavoiativa riguardante il
Museo Fondazione “Un Paese” di Luzzara (RE) 1 3 mesi di stage, & assommando 1 mesi di collaborazione
svolti ¢/o la ‘Fondazione Magnani Rocca (PR), la commissione prende atto che il pericdo di lavoro
complessivo raggiunge i 19 mesi di esperienza, non soddisfacendo il requisito di am:rmss1b111ta (2 anni pari a
24 mesi) indicato nell’articolato al punto 2a, sotto la dicitura “Requisiti di ammissione”

Pertanto la Dott ssa Fiancesca Casoni non v1ene ammessa alla valutazione comparativa per il conferimento
dei 2 incarichi suddetti.

La Commissione stabiliscé i criteri generali di valutazione per procedere all’assegnazione degli mcanchl
stabilendo un punteggio massimo di 10 punti, cosi articolato:

- Attivita didattico museale di ambito archeologico: punti 4

- Formarzione in campo archeologico desumibile dal Corso di Studi: punti 3




- Attivita di ricerca & professionalé in campo archeologico: punti 3

Dall’esame dei curricola presentati, la Commi_sSione valutativa stabilisce il seguente punteggio

Gasparini Dalia: punti 9

Attivitda Museale : 4 punti
Formazione: 2 punti
Attivita di ricerca e professionale : 3 punti

Rebonate Ginlia: punti 7
Atiivitd Museale: 4 punti _

. Fotmazione: 1 punto , o ,
Attivitd di ricerca e professionale: 2 punti .

La commissione ha stabilito pertanto tale valutazione. Le due candidate ammesse dimostrano di possedere
entrambe un oftimale grado di copertura della professionalitd yichiesta Si rimette I’affidamento degli
mcatichi al funzionario delegato. : 4

Povig]io, 14 ottobre _2009

I componenti della Commissione valutativa
Prof. Mauro Cremaschi

Dott Antonino Lembo

Dott ssa Valeria Montanari

Py




Oggetz‘o ASSEGNAZIONE DI N 2 INCARICHI PER VISIIE GUIDAIE C/O MUSEO DELLA
TERRMARA DI POVIGLIO - IMPEGNO DI SPESA '

VISTO

d1 rego]aﬂta contabile attestante copertura finanziaria delia spesa (Art.151 c¢.4 del
D.LGS.267/00, che pertanto, in data odierna diventa esecutiva. :

- Accertamento N. del Risorsa N, e
- Accertamento N. _ del Risorsa N.
con ¢ ¥

- Imp. N. L‘gg del | | - Cap./Interv. N. &06// O @‘ OC))

- Imp. N, . del . - Cap./Interv .
- Imp. N.- ‘ del - Cap./Interv. N.
- Imp. M. del - Cap./Interv. N.__ .
- Imp. N. del ‘ - Lap./Interv. N,

Finanziato con:

IT Responsajf(Te d .? Servizio Finanziardo
Luciana Ti h’ ? //
“ /_




